
 

 

 

 

 

Comunicat de presă 
 

Accelerarea absobţiei fondurilor europene din Fondul Social European – soluţie 
pentru combaterea crizei 

 
“O bună utilizare a  fondurilor europene din Fondul Social European ne poate ajuta în 

combaterea crizei. Din păcate, pentru unele scheme de finanţare, am constatat o absorbţie  
insuficientă a fondurilor europene”, a declarat, miercuri,  25 noiembrie 2009, doamna Anca Cristina 

ZEVEDEI, Director Coordonator al Organismului Intermediar Regional POSDRU Regiunea 
Bucureşti Ilfov, în deschiderea Conferinţei “Combaterea crizei prin accelerarea absobţiei fondurilor 
europene din Fondul Social European”.  

Printre personalităţile invitate s-au aflat domnul Mihai Cristian ATĂNĂSOAEI, Prefectul 
Capitalei, domnul Cristian Constantin POTERAŞ, Primar al Sectorului 6, doamna Maria MUGA, 

Inspector General de Stat al Inspecţiei Sociale MMFPS şi doamna Doina Elena MANOLEA, 

Director Coordonator ITM. 
Principalele teme ale conferinţei au vizat dinamizarea aplicaţiilor pentru finanţarea proiectelor 

din FSE prin facilitarea de parteneriate viabile la nivel local, dezvoltarea unei culturi a cooperării şi 
parteneriatului pentru creşterea gradului de absorbţie a fondurilor în cadrul POS DRU, dezvoltarea 
capacităţii administrative de accesare/implementare a POS DRU şi facilitarea schimbului de 
experienţă şi a competenţelor în domeniul managementului de proiect în cadrul POS DRU. 

 “Pentru unele scheme de finanţare, am constatat o absorbţia  insuficientă a fondurilor 
europene, a declarat doamna Anca Cristina ZEVEDEI”,  în prezentarea  raportului despre 

activitatea    OIRPOSDRU REGIUNEA BUCUREŞTI ILFOV privind fondurile de preaderare   şi 

fondurile structurale.  
Potrivit datelor deţinute de Organismul Intermediar POS DRU Regiunea Bucureşti-Ilfov, 

pentru programele PHARE 2005-2006, a fost alocată suma de 2.446.000 euro, pentru care au fost 
primite 158 de aplicaţii. Dintre acestea au fost aprobate 45 de aplicaţii, valoarea contractată fiind de 
3.037.812 euro, adică de 124,20 la sută.  

Axa prioritară 3 DMI 3.1, privind promovarea culturii antrepenoriale, a avut alocată regiunii 
în 2007 suma de  15.911.309 lei, pentru care au fost primite 34 aplicaţii primite. Dintre acestea, au fost 
aprobate doar 5 aprobate, cu o valoare contractată de 5.675.194 lei, adică 35,66 la sută. 

Pentru Axa Prioritară 3 DMI 3.2 – formare profesională şi sprijin pentru întreprinderi şi 
angajaţi pentru promovarea adaptibilităţii, au fost alocaţi în 2007,  15.114.722 lei, pentru care s-au 
depus 96 aplicaţii. Au fost aprobate numai 12, cu o valoare totală de  14.619.067 lei, ceea ce reprezintă 
96,72 la sută. 

Pentru Axa prioritară 5, DMI 5.1, privind Dezvoltarea şi implementarea măsurilor active de 
ocupare, în 2007 au fost alocaţi 10. 927.535 lei. Au fost depuse 5 aplicaţii, una singură fiind aprobată, 
cu o valoare contractată de  1.181.687 lei, adică 10,81 la sută. 

În total, pentru cele trei Domenii, au fost alocaţi în 2007, 41.953.566 lei, pentru care s-au depus 
135 aplicaţii. Au fost aprobate 18 aplicaţii, cu o valoare contractată de 21.475.948 lei, echivalentul a  
51,18 la sută din suma alocată. 



Principalele cauze de respingere au vizat: 
-Introducerea datelor de identificare ale aplicanţilor sau partenerilor în diferite secţiuni ale cererii de 

finanţare 

-Neîncadrarea proiectului la Axa prioritară şi DMI coresp activităţilor din proiect 

-Locaţia proiectului nu corespundea cu cea specificată în ghidul Solicitantului 

-Nedetalierea capitolelor bugetare, greşeli aritmetice frecvente 

-Nerespectarea prevederilor privind procentele de cofinanţare pentru formare profesională 

În cadrul conferinţei au fost prezentate şi  proiecte de succes, precum:  
-  în domeniul Măsurilor Active de Ocupare a Forţei de Muncă (MAO) Phare 2006 

“Împreună implementăm o abordare activă de învăţare şi căutarea unui loc de muncă”,  

- în domeniul Promovarea învăţării pe parcursul întregii vieţi pentru calificarea şi 
recalificarea forţei de muncă (Life Long Learning) Phare 2006; 

-  Tranziţia de la implementarea proiectelor finanţate din schemele de grant  Phare la 

Schemele finanţate din FSE ( axele 5.1 şi 3.2), prezentarea unui proiect din cadrul 

Domeniului Major de Intervenţie 5.1: ”Turist în Europa modernă”;      

- Prezentarea unui proiect implementat în cadrul domeniului major de intervenţie 3.2: 

”Formare profesională şi sprijin pentru întreprinderi şi angajaţi pentru promovarea    
adaptabilităţii”  

O dezbatere interesantă a fost cea privind Parteneriatul, mijloc eficient de creştere a gradului 
de absorbţie a fondurilor –  ONG-uri, Patronate, Sindicate, la care au fost invitate   doamna Săndica 

STĂNESCU, Vicepreşedinte Federaţia Sindicatelor din Asigurări şi Bănci şi doamna Irina Ecaterina 

SORESCU, Preşedinte executiv, Fundatia Centrul Parteneriat pentru Egalitate. 
“FSE e un instrument valoros pentru răspunsul la recomandările Comisiei Europene în cadrul 

Planului european de relansare economică. Vom încerca să  dinamizăm aplicaţiile pentru finanţarea 

proiectelor din FSE, încurajând parteneriatele şi oferind un sistem de comunicare deschis, în timp 

real, pentru cei care doresc să aplice în cadrul proiectelor cu finanţare europeană”, a declarat 
Cristina Zevedei. 

 
Informaţii de Background 

Planul de revitalizare economică propus de Comisia Europeană în noiembrie 2008, reflectă 
prioritatea Statelor Membre de a proteja cetăţenii de cele mai rele efecte ale crizei. CE dă mână liberă 
guvernelor celor 27 de state UE pentru a aplica măsurile anticriză, care ţintesc stimularea cererii, 
recâştigarea încrederii consumatorilor şi limitarea impactului recesiunii economice asupra cetăţenilor. 

Fondurile Structurale reprezintă un instrument util pentru Romania în lupta cu această criză  
economică.  

Fondul Social European reprezintă unul dintre fondurile structurale ale UE, creat pentru a 
reduce diferenţele cu privire la standardele de viaţă şi prosperitate în regiunile şi statele membre UE. 

Criza economică scoate în evidenţă sprijinul pe care Programul Operaţional Sectorial 

Dezvoltarea Resurselor Umane - POS DRU îl poate oferi pentru persoanele aflate în căutarea unui 
loc de muncă, deoarece le oferă şansa de a dobândi abilităţi şi competenţe superioare, care să le 
faciliteze inserţia pe piaţa muncii. În Romania, POS DRU este unul din programele finanţate din 
Fondul Social European cu aproximativ 3,48 miliarde euro, în perioada 2007-2013. Programul este 
co-finanţat din resurse naţionale cu aproximativ 777 milioane euro.  
 
Persoană de contact: Anca Zamfir, telefon 0722.206.310 

Date de contact: office@oiposdrubi.ro; www.oiposdrubi.ro 


